Guatemala, 28 de febrero de 2018

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura Y Deportes

Su despacho.

Estimado Sefior Viceministro.

De la manera mas atenta, me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe de actividades conforme a lo estipulado en EL Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales numero 248-2018 aprobado mediante el acuerdo Ministerial
numero 9-2018.

Correspondiente al mes de febrero del presente afio y para el cobro de mis
honorarios estoy presentando la factura Serie "F" nimero 006.

ACTIVIDADES REALIZADAS.

e Brindar asesoria en el desarrollo de lineamientos que permitan optimizar la
planificacién, organizacion, ejecucién y control de las actividades a desarrollarse
por la Direccién de Areas Sustantivas.

* Asesorar en el desarrollo de lineamientos que permitan verificar el cumplimiento
para optimizar la implementacién de elementos materiales y fisicos para el
cumplimiento de las actividades de la Direccién de Areas Sustantivas.

e Brindar asesoria para el desarrollo de lineamientos que permitan verificar el
cumplimiento del Plan Operativo Anual POA de la Direccidn de Areas Sustantivas.

* Brindar asesoria para el desarrollo de mejoras a los procesos administrativos de la
Direccidn de Areas Sustantivas y la implementacién de las mismas.

* Asesorar en el desarrollo de reportes relacionados a la gestién administrativa de la
direccion de Areas Sustantivas.

* Brindar asesoria en el desarrollo de lineamientos para generar capacitaciones al
personal de la direccién de Areas Sustantivas, seguin los objetivos establecidos.

e Asesorar en el desarrollo de lineamientos para registrar y reportar el desempefio
del personal de la Direccién de Areas Sustantivas.



RESULTADOS OBTENIDOS

e Se desarrollo un diagnostico de necesidades de capacitacién por departamento
con el objetivo de elaborar un plan de capacitacién para todo el personal de la
Direccién de Areas Sustantivas.

e Se realizaron reuniones con los jefes de los distintos departamentos para
determinar la temética a implementar en el plan de capacitacién del personal de la
direccion de Areas sustantivas.

e Se elaboro el plan de capacitacion 2018 para todo el personal de la Direccion de
Areas Sustantivas.

e Se Brind6 asesoria en el desarrollo de lineamientos para generar capacitaciones al
personal de la Direccién de Areas Sustantivas, segtin los objetivos establecidos.

e Se Asesoré en el desarrollo de lineamientos que permitieron verificar el
cumplimiento para optimizar la implementacion de elementos materiales vy fisicos
para el cumplimiento de las actividades desarrolladas en la Direccién de Areas
Sustantivas.

e Se elaboro el anteproyecto de boletin informativo de la Direccién de Areas
Sustantivas, con el propésito de mejorar la Comunicacién interdepartamental.

e Sellevaron a cabo 2 Capacitaciones en las fechas 14 y 28 de febrero con los temas
estilo de vida saludable y principios y valores al personal de los diferentes
departamentos de la Direccion de Areas Sustantivas
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